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AVVISO PER LA TRASPARENZA DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI 
(Art. 77 del D. Lgs. 50/1996 – D. Lgs. 33/2013, Artt. 51 e 93 del D. Lgs. 36/2023) 

 

PREMESSO 

- CHE nelle gare per l’affidamento di contratti pubblici con applicazione del criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualità 
prezzo o sulla base del prezzo fisso e della competizione sulla sola qualità (art. 108, 
comma 4, D. Lgs. 36/2023), in sede di nomina della commissione giudicatrice di cui agli 
artt. 51 e 93 del D. Lgs. 36/2023 (nonché art. 77 del D. Lgs. 50/2016), la Stazione 
Appaltante deve acquisire e provvedere alla pubblicazione dei curricula dei commissari 
di gara in applicazione della normativa sulla trasparenza della Pubblica 
Amministrazione (Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e Legge 7 agosto 1990, 
n. 241).  

- CHE a decorrere dal 1° gennaio 2024, con riferimento alle procedure di gara, di 
qualunque tipologia e/o importo, aperte alla concorrenza, nella sezione 
"Amministrazione trasparente", come da Comunicato del Direttore della SCGA in data 
9.04.2024, viene pubblicato esclusivamente il titolo della procedura riportante il link di 
rimando alla procedura interamente pubblicata su SinTel.  

- CHE, pertanto, i curricula sono pubblicati in formato aperto (es. HTML o PDF/A) sulla 
PAD (Piattaforma di Approvvigionamento Digitale - SinTel), cui rinvia il link pubblicato 
nella sezione "Amministrazione Trasparente" – sezione “Bandi e Gare”, sotto-sezione 
“Commissioni Giudicatrici” del sito web della Stazione Appaltante.  

- CHE nella documentazione di gara SinTel sono pubblicati, oltre all’integrale 
documentazione di gara, tutti i provvedimenti correlati all’iter di gara, tra cui la 
delibera di nomina della Commissione Giudicatrice con gli allegati Curricula Vitae, per i 
casi sopra richiamati (art. 108, comma 4, D. Lgs. 36/2023). 

ATTESO 

- CHE la pubblicazione in formato aperto, consente l’elaborazione e riutilizzo da parte 
di terzi e mira a garantire la trasparenza e la regolarità delle procedure di gara, 
consentendo a tutti gli interessati di verificare la competenza e l'imparzialità dei 
commissari. 

- CHE l’osservanza della modalità del formato aperto, nel garantire il rispetto del 
principio di trasparenza, rientra nell’obiettivo “anticorruzione e trasparenza” avente 
priorità strategica quale azione preordinate a garantire la “buona amministrazione”, 
come da scheda budget 2025. 

- CHE con mail in data 03.07 u.s., il R.P.C.T. comunicava che nel corso della verifica 
dell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione in amministrazione trasparente, l'OIV 
– nella seduta del 02.07 u.s.  – aveva rilevato il mancato aggiornamento della sezione 
"Bandi di gara e contratti - Affidamento-Commissioni giudicatrici" relativamente ai 
curriculum vitae dei componenti delle stesse, non pubblicati in formato aperto. 
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- CHE, conseguentemente, la SC Gestione Acquisti (Provveditorato-Economato) poneva 
in essere azioni di miglioramento, condivise con la Direzione Amministrativa e con il 
R.P.C.T., al fine di procedere alla regolarizzazione, in particolare, per le annualità 2021-
2024. 

- CHE, relativamente all’annualità 2025 i due CV risultati in formato non aperto, sono già 
stati regolarizzati con relativa registrazione a sistema. 

RICHIAMATA 
- tra le azioni di miglioramento poste in essere dal Direttore della SCGA, in condivisione 

con il Direttore Amministrativo, la nota nota prot. n. 1782 del 03.10.2025 recante 
“Delibera Anac n. 264 del 20 giugno 2023 e relativo Allegato I; Delibera del Direttore 
Generale n. 60/2025, di approvazione del PIAO 2025-2027. Obblighi pubblicità ai fini 
della trasparenza e redazione dei CV. Raccomandazione per i dipendenti 
potenzialmente designabili quali componenti nelle commissioni di gara. Artt. 51 e 93 
del D.Lgs. 36/2023”. 

RITENUTO 

- al fine di garantire i principi di pubblicità e trasparenza, in conformità alle disposizioni 
prima richiamate, di procedere alla pubblicazione, nella sezione "Bandi di gara e 
contratti – Affidamento - Commissioni giudicatrici", dei 98 CV regolarizzati in formato 
PDFA, come da tabella riepilogativa allegata, recante la ricognizione complessiva di 
tutti i provvedimenti di nomina e di tutti i relativi CV per le  annualità 2021-2025. 

SI DISPONE 

- di procedere alla pubblicazione, nella sezione "Bandi di gara e contratti - Affidamento-
Commissioni giudicatrici", dei 98 CV regolarizzati in formato PDFA come da tabella riepilogativa 
allegata, recante la ricognizione complessiva di tutti i provvedimenti di nomina e di tutti i 
relativi CV per le  annualità 2021-2025. 

- di dare atto che, relativamente all’annualità 2025, i due CV risultati in formato non aperto, 
sono già stati regolarizzati con relativa registrazione a sistema. 

 
Il Direttore della S.C. Gestione Acquisti 
       (Provveditorato – Economato) 
         Dott.ssa Teresa Ivana Falco 

      F.to digitalmente 
 

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del testo unico DPR 445/2000, del “Codice 
dell’Amministrazione Digitale” (D.L.vo n.82/2005) e norme collegate 
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